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PROCESO GESTION DIRECCION Y PLANEACION

FORMATO MATRIZ MAPA DE RIESGOS FISCALES

[bjetivo: [identificr os iesgos fiscales que tienen una probabildad de ocurir y mitiarios con accons preventivas que reduzcan su impacto dentro del normal desarallo de los procesos internos de I enfidad
[Aicanc [Fortalecer el cumplimiento de Ia poltica de sdministracon de iesgops fscales_en pro de mitigar os riesgos identiicados en etapas contractusles - vae estrategico

REFERENCIA
TEM

Impacto

Identificacion del ri

Circunstancia
Inmediata

Causa Raiz

Descripcion del Riesgo

Evaluacion del riesgo - Valoracion de

Descripcion del Control

JURIDICO & CONTRACTUAL

Econémico

Ejecucién de un alcance
inferior al contratado y
pago total del contrato

Deficiencias en las

contratos de la Entidad

Posibilidad de efecto dafioso sobre
recursos piblicos por la ejecucion de
in e nfoicf o ootz a0

ot del contrato 2 causa de
deficiencias en las funci
Sl Inlervenmrh de i
atos de la Entid:

€l supervisor designado ejercera el control
¥ seguimiento a la ejecucion contractual
para verificar el cumplimiento de las
condiciones y especificaciones técnicas
pacadasy estabeidas en l capa

ractual, de acuerdo a las normas
Ugence,

& funconaro emird lneamientos s los
supervisores de los contratos con el fin de
e extos ajerea of conral y seguimiento a
la ejecucion contractual para verificar el
jos_condiganes v

especificaciones
Cetablecidas en la tapo Drecnnlra:lual de!
acuerdo a las normas vigentes

Certificacion de trazabilidad de pagos,
emitida por Tesorero General

Mediante Correo Electronico la
Subdireccion Juridica emitira los
lineamientos a tener en cuenta por parte
de los supervisores de contrato recordando
el deber de dar cumplimiento a las
obligaciones estipuladas conforme o
sefiala los Articulos 82, 83 y 84 de la Ley
1474 de 2011 y el Manual de Contratacion

Tesorero General

Supervisores
designados

15-05-2025

15-05-2025

En cuanto 2 1a posiildad e efects dafioso sobe Ios

e loscontratos de la entdad, se vrifio que existen

03 valores de Ioscontrato, para & periaco ce
b e 2025, 5% explo s de pagos iica por
<l Tesorero a 2 contratos ( Contrato o 001-2025 Prestacion
5 de Arrendamienta No. 002-2025), los
Custes son prevamente avalados por el superisor,
S concuye que Ia Evaloacion e Rlesgo e muy BAIA,
Ceniendo n cuent que s actvidad ce contratacon 56
ejecuta como maximo 2 veces por a7,

EVALUACION DE RIESGO
MUY BAJA

Encusnto  1a Posibildad G fects danosa sob recirsas

7 contratos 1o cuales 5 Ie han cesignado los Siguentes
supervisores:

CP5-001-2025 Supervisor Adrana Alexandra Carrao En
Ejecucion

902:2025 Supervisor Adiana Alexandra Coreio e
e

Cro- m 2025 Supervisor Jhonatan Tiaue Harin en
Eecuc

Chs-ona -2025 Supervisor Adriana Nexandra areto
Sanchez en Execucion

ANP-008-2035 " Supervior AdanaCarrf en

e
ir-o06-2025
en Esecucion
AMP-008-2025  Supervisr Adriana Alexancra Carrefo en
Egecucion

e iy el Eoctn d R s oy 58

Supervisor Adtiana Alexandra Carrefo

EVALUACION DE RIESGO
MUYBAJA

JURIDICO & CONTACTUAL /
SUBADMINISTRATIVA/ SISTEMAS

Econémico

Obras recibidas a
satisfaccién

Deficiencias en las
funciones de Supervision
e Interventoria de los
contratos de la Entidad

Colapso o fallas en Ia estabillidad de la
obra

El profesional encargado verifica que los
bienes, servicios, obras cumplan con la
condiciones de calidad de acuerdo al
requerimiento para lo cual fue contratado

Realizar el informe final de supervision
interventor de la obra

Profesional
ncargado

15-05-2025

Para mitigar el posible iesgo fiscalen cuanto a las
Deficencias n 1 funcones de Supervisén e Intervertoria

satsfacién, la CPSM cuenta con un document formato
(Cogigo: GIC-FOLS el superviso Go cada contrato labora

NO EXISTEN
DE OBRA, PARA SU

[
1 Qe Para ef periodo evaluado (Enero abri) 1o s
S resends oot e Ovrs

JURIDICO & CONTACTUAL / SECRETARIA EJECUTIVA/ S

Econémico

Pagos efectuados a
contratistas.

Deficiencias en las
funciones de Supervisién
e Interventoria de los
contratos de la Entidad

Pagar bienes, servicios u obras a pesar
cumplir las condiciones de.
calidad

El profesional encargado verifica que los
benss, serics, obres cumplsn con
condiciones de calidad de acuerdo al
equerimianta pars 1 cud fus contratado

Realizar el informe final de supervision
interventor de la obra

Profesional
encargado

15-05-2025

rramior o posie gt e curts

ejecuta como maximo 2 veces por a7,

EVALUACION DE RIESGO
MUY BAJA

JURIDICO & CONTRACTUAL

Econémico

No inclusién en el
contrato de seguros -
amparo de bienes de Ia
entidad- todos los
bienes muebles e
Inmuebles de la entidad

Incumplimiento en la
cobertura de las garantias|

al Manual de Contratacién
CPSM VIG 202

Posibilidad de efecto dafioso sobre
recursos pblicos por la no Inclusicn en
el contrato d mparo de
bienes de la entidad- todos los bienes
muebles e inmuebles de la entidad , a
uss del incumplimiento e la

ntias que
!mparan e nesgos definidos en la
etapa precontractual de acuerdo al
Manual de Contratacién CPSM VIG
2024

Subdireccion Juridica-  contratacion
verifica que las condiciones de las
garantias: Integridad de Ia Pdiiza, Vigencia

en el Manual de Contratacién CPSM VIG
024

Realizar un seguimiento 2 las condiciones
de la garantia: Integridad de la Poliza,
Vigencia y Valores, amparos exigidos de
cuerdo 2 lo estipulado en el contrato.
suscrito dando aplicacién al Manual de
Contratacién

Profesional

15-05-2025

Frente 3 1a Posiiidad ce efecto dafioso sobre recursos

por el supervisor asignade al cortrato con el cual elabora.
acta de nico y con verifcacion a as condiciones de a
Garantia: Incagridas de a Pélza, Vigencia y Valres,

NO SE EVALUO EL RIESGO,
AS SE
VIGENTES.

Suscrto dando apiiacién i Manual de Contratacién y

SECOP 11, a5 mism por por parte del Subdiector Juridico

sl enciant vienca, vlores ampares exgdcs e
cuerc 3 o estipulado en o Hanwal de Contratacion, 5 de
e to para s enere 5 e 2035, o poles

RECURSO FISICO

Econémico

Pérdida, extravio, hurto,
Fobo o declaratoria de
bienes muebles faltantes
pertenecientes a la
entidad

A causa de la omisién en

Posibilidad de efecto dafioso sobre
bienes por pérdida, extravio, hurto,
Fobo o declaratoria de bienes muebles
faltantes pertenecientes a la entidad, a

Inventario de bienes muebles

Mediante seguimiento y/o auditoria se
verifica que el funcionario tenga los
articulos de propiedad planta y equipo
mediante acta de entrega del programa de
inventarios GD.

Realizar un seguimiento /o auditorias a
los articulos de propiedad planta y equipo
asignado a los funcionarios de la CPSM

Servidores

pblicos-
Profesonal
encargado del
drea de

dor)

Frente a 1o Posiblidad de efecto dafosd sobre bienes por
perdida, extravio, huto, robo o delaratoia de bienes

causade
omision enia apicacion 6l procedimiento para sctualizacion
el Inventario de bienes muebies, para mitgar @ posible

e inventarios
en el sistema, para tal
eriodo de enero a sl de 2025, realizo
cotejo Con corte 30 de abrlde 2025 en el softuere de.

regitrados; para el periodo evaluado son 144 bienes
clasiicados a3l 9 nmuebies y 135 artcos muebies, s
cuples e encuentran ubicados en a bodega 53 artcos
bojo custodi del responsable de imacén y 0s otros 91

e que I Evaluacion de Riesgo es muy BAJA,
teniendo en cuenta que s actividad se ejecuta como.
maximo 2 veces por

EVALUACION DE RIESGO
MUY BAJA




Freree = o o e et G e e
unlcos o mayores valores pagadesena romin & casa
e i rctrars sargad e o ce o
2 orim i excel  uego o compara con
2 persona encargada de némina verifica o vl oo o o S G2 v, o 1
12 infomacén amojoda por el sstema GO e cotar o resgo ce pago por mayores valores, o miamo
g s nfom SIS GO veria o iquidacones resizscasen el | o ce cutar el riesgo o moveresaores o mismo.
H gd Nomina; para el caso de prestacines Vacacones, Durante ¢ paroc comprendia ente el EVALUACION DE RIESGO
H Posiiidndde fecto datososbre | Prestacones socae. <aciales 6 elabora un excel para realisar roado | 15-05-2025 | UG o S e i n el GO Nomina BAIA
2 Inconsistencias en la | recursos piblicos por mayores valores ara cotejar Io arrojado en GD. contador. iquidacion de as nominas de enero a Abril de 2025, a
6 € Econémico Mayores valores informacién reportada en | pagados en la némina, a causa de. cusles cac A tesorero y e contador
= pagacos en a nomina | el software de némina de | incons n la informecién isulmente s real o pidacin de bonicacones por
H la enticad. reportada en el software de ndmina de i, s asdacos s craton sy
£ ntidad. oo venicages
g e g oo e s s B enrdo
H
H
€ profesional _Universitario_ contador Frente a1 posiidad de efect daos sobre recrsos
clabora - mediante  procedimiento Sunlcospor rores e udacon coc de I rtencon
establecido por la DIAN el calculode Ia enlofuerke ractcad o osncrarics delo CPSM. 0
retencion a aplicar a cada funcionario. e raceso e lidocio, 1 rfesionlencorgad
o Mantener actualizado el procedimiento de | Profesional Joboa 1 cocl poracoc fncinario e scuerdo
2 Lo persona encargada de Norina, verfcal iquiacon de etendn n s fudme por | encargads | 15-05-2025 | rosarsc ssmn ot o s o sro | EVALUACION D RIESGO
2 que el valor arrojedo en gd nomina salarios contador il de 2025 aunse martiene o mizma
H useniadoconrles | Posbiidade feto dafos sobre | cncda con e vlr G por o cantodor o e o ftnte 6 1 ienci 202, g vz Qe aun
2 Errores en la liquidacién | preventivos y detectivos pilblicos por errores en la | en el formato de la DIAN o sa ha realizac of incramanto saaral para i presenc
Z ¥ cileulo de an el procesode I | lquldacen y clclo e a retencim en 52 ondye que i rapabicad e iesgo e Bt
7 £ Econémico | en la fuente practicada a liquidacion de la retencién | la uente pracicadaa los funcionarios en centa ue esta ctvidod se ejecuta 12 veces 1 o0
los funcionarios de a | en la fuente de ingresos | de la CPSM , a causa de la Ausencia de
H crsm laborales de los | controles preventivos y detectivos en
g funcionarios roceso de fiquidacién.
H
Frente a1 osiidad ce efect dacso sbre recrsos
i
o seasao_decuivo osgnado o o
ventanilla unica, _revisard y dara trémite. Realzar un (01) informe trismestral sobre
oportuno a las PQRSL D aHEQadas al correo; el cumplimiento de las respuestas a los
Insttucional_contactenos@cpsm.gov.co ! entes de control y viglancia, cudadania y | Secretario |y o oo EVALUACION DE RIESGO
aplicativos Cesantias y PQRSD pagina web | afiliados , conforme a solicitudes asignada ejecutivo BAJA
, las cuales seron remitidas o los. por competenci a los dependenias de la
Tesponsabies con el fin de dar trémite en ", oot i s e e v n o
los términos de ey, S ondye e i ropabicad e iesgo e Bt
o cuena qu eta ckvid e secuta como M
veces ol oo
A et 13 posbion e st dsos st e o
B R A oot o8 et eros PORSD G o s o G
i Lo subdirecdn juridica_implementaral  sobre Ia Poltica Defensa juridica P el Sare o s s o g o o
1] solica s e eferer o Defnsa e s ubdieccién neamertenyhins s . 513 v orcspndee
° Intereses y procesos jurkcos (demandasy - De guel forma soclzar 0 procescs en el 15-05-2025 % peTede e 2 e 025 b S ds oo ls| EVALUACION B RIESGO
2 Tigis) de'la CooM en aras de preven . Gontra d 1a ChSM n comie do | 4o DeTE, e e s s
£ i Bano Antioidcs onta o entided concliacén, & Sl
3 Bt T RN
B Temie noportun 8105 posiiidad de fecto daososobre
£ remitdos por los enes de | "2c1See bicos por pago de sencén iR porpag s s Ftrese ko,
8 & Econé Pago de sancién trol y vigilancia, SOl e El profesional de sistemas revisa la Realizar un (1) informe de monitoreo de los requerimientos PQRSD de los
g eonGmico | o o | cugodant,soaes , do e noporuno o asdl!quenm‘ﬁ"ws infraestructura tecnologica de la pagina| las actividades programadas segin Profesional sl dessemes | CON DE RIESGO
o acuerdo con sus rorco e st con e 0 G I etidad o raves do ocvidades  ronograma e tatalo pora o normal | encargedo | 15-08-2025 o o
~ Inemisniasy thrminos de | idlande, ce scierdocon i de monitoreo en cuanto Ia pagina web de la sistemas rabajo, proximamente
2 ey incomintos y tarmins g oy optimo de Icsaphm(wns entidad. o
2 ‘Se concluye que Yn ummm\maae Riesgo es Baja «amemn
g e e s e e 5
£ [Ep——
isicos por ago e sancin e tareses morotoros, 5
= e i moportune 3 o1 recuermentos PORSD ce o
38 o e o enees e cotrl y vigianc, da ocvrdo con s
8 Lo secretaria ejecutiva encargada de dar o o ineamienos y tirminos i e, s CPSM pr porte
g zaions poruns 2 s reauermenas “TAD (00 Mo (e e [ncionas encrgodade a recepcion e peiiones s
2 “hQRSD los entes rol y| € cumplimiento de las respuestas a los funcionario que e corresponda para su respectva respuesta,
2 e or s ctagoma’ o) entes de control y vighanca, cudadania y | Secrtario e s o e forma el cabors unnorme. | EVALUACION DE RIESGO
; iados , conforme a solicitudes asi v celndo g togas e por recocas e e, para
general verfica los terminos de respuesta, 2112005 1 onforme  solctudes asignada | ejecutivo <ttt g tode o prsc it on o s, o BAJA
de acuerdo con los linemientos y la; P CPsM, P certificaciones, derechos de peticion, y tutelas observando
via . e s conestacs e el bampo v d acvrds 1
Srocediments eabiecin por o ntid
conchye o a provaiaadce Riesgo e B tenindo
o cuera 4 5e e coma minmo 4
veces o 250
< oo i posiidad e cecto dafoso por ¢ o coro
z El Subdirector Administrativo ~deb e ncapacdaces en o periods evauado g ener s s e
£ tramitar ¢l cobro de las. m‘apimdides Soporte radicado de cobro de. de las 025, 5 veiicoque o s presentaron ncapacdades
& superiores a 3 dias ante la EPS y realizar| =S de cobro 1 Subdirector ayores 3 das de os funcionaros de s etidad, rozon por | EVALUACION DE RIESGO
2 W segumiento Ge a0 los icspodcats BAIA
z sean pagadas a la Entidad en el menor, PUDIICOS Que sean mayores & 3 dias ante st ramits decobo d ncapaciddes
s 3 Econémien No gestion oportuna del | Posibiidad de efecto dafioso por el o tiempo posible 12 ¢ps  su respectiv mxamhaaa de pago 5o corcovecue e roblcns e ooy e
2 incapacidades | cobro de incapacidades. cobro de incapacidades
2
g
£
H
2

*Nota: La columna referencia se suglere para mantener el consecutivo de rlesgos, asi el riesgo salga del mapa N0 exIstira otro rlesgo con el mismo Numero. Una entidad puede Iren el riesgo 150 pero tener 70 riesgos, 1o que permite llevar una traza de los rlesgos. Esta Informacion la debe administrar la Oficina Asesora de Planeacion o Gerencia

de Riesgos.




