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FECHA:
HORA:
COMITE:
LUGAR:
TEMA:

ASISTENTES:
Sonya Alejandra Serrano Rueda - Directora.
Edith Viviana Rodriguez Solano - Subdirectora Financiera (e).
Jose Fernando Aldana Quintero - Subdirector Juridico.
Adriana Alexandra Carreno Sanchez - Subdirectora Administrativa.
Jose Gonzalo Ayala Gomez - Tesorero.
Jhonatan Tique Marin - Sistemas.
Nubia Esther Leon Villalba - Control Interno

ORDEN DEL DIA:
1. Verificacion de Quorum
2. Modification Plan Anual de Adquisiciones PAA 2024.
3. Proposiciones y varies.
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Bucaramanga, 16, abril de 2024
3:00 p.m. - 4:00 pm.
Comite Plan Anual de adquisiciones.
Sala de juntas CPSM
Modification Plan Anual de Adquisiciones PAA 2024

2. Modification Plan Anual de Adquisiciones PAA 2024.
Siendo las 3:05 pm la Subdirectora Administrativa Adriana Alexandra Carreno Sanchez da a 
conocer las modificaciones que se deben realizar al Plan de Adquisiciones de esta Vigencia 
quedando de esta manera:
• Para la ADQUISICION DE POLIZAS DE SEGURO PARA BIENES, MANEJO, RESPONSABILIDAD 

CIVIL Y EXTRACONTRACTUAL QUE CONFORMAN EL PROGRAMA GENERAL DE SEGUROS DE 
LA CAJA DE PREVISldN SOCIAL MUNICIPAL DE BUCARAMANGA-CPSM DURANTE LA 
VIGENCIA 2024, se realize un traslado presupuestal por valor de CINCUENTA Y DOS MILLONES 
DE PESOS MCTE ($52,000,000) de cuotas partes pensionales, quedando esta adquisicion con 
un valor de CIENTO CUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE( $104,600,000), 
igualmente se cambio datos de contacto y responsable, debido a vinculacion de nuevos 
funcionarios a esos cargos.

DESARROLLO:
1. Verificacion de quorum Siendo las 3:00 p.m. del dia 16 de abril de 2024 se hace llamado 

a lista y verificacion del quorum, encontrandose la totalidad de sus miembros y existiendo 
quorum.
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TRECIENTOS MIL PESOS MCTE ($3,300,000) del programa de capacitaciones, quedando esta

de nuevos funcionarios a esos cargos.

funcionarios.
En la siguiente tabla se muestra el comparative de las modificaciones realizadas al Plan Anual de
Adquisiciones (PAA):

DESCRIPCION DEL BIEN 0 SERVICIO RUBROSDEPENOENCIA

S 52 600 000FUNCIONAMIENTOFEBRERO

FUNCIONAMIENTO $ 104 600 000ABRIL

FUNCIONAMIENTO $25000 000FEBRERO

$28 300 000ABRIL FUNCIONAMIENTO80141625

$ 3 300 000PROGRAMA DE CAPACITACION FUNCIONAMIENTO

FUNCIONAMIENTO $0PROGRAMA OE CAPACITACION
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Para el PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS, se cambio el eddigo UNSPSC, fecha 
estimada de inicio, se realize un traslado presupuestal por valor de TRES MILLONES

El PROGRAMA DE CAPACITACIONES, quedo en cero, ya que este dinero se traslado al Plan de 
Bienestar Social, se modified datos de contacto y responsable, debido a vinculacidn de nuevos

adquisicidn con un valor de VEINTIOCHO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MCTE 
($28,300,000), igualmente se cambid datos de contacto y responsable, debido a vinculacidn

CODIGOS 
UNSPSC

MODALIDAD DE 
SELECCION

VALOR TOTAL 
EST1MADO

DATOS DE CONTACTO DEL 
RESPONSABLE

SUBDIRECCION 
ADMINISTRATIVA

SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA

SUBDIRECCIO'N 
ADMINISTRATIVA

SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA

SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA

SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVA

84131512 
84131503 
84131510 
84131607 
84131601
84131603 
84131604 
84131501 
84131511 
84131512

84131512
84131503
84131510
84131607
84131601
84131603
84131604
84131501
84131511
84131512

93141506
80141625

86101600
86101700

86101600
86101700

ADQUISICIDN DE P6LIZAS DE SEGURO PARA 
BIENES, MANEJO, RESPONSABILIDAD CIVIL Y 
EXTRACONTRACTUAL QUE CONFORMAN EL 
PROGRAMA GENERAL DE SEGUROS DE LA 

CAJA DE PREVISION SOCIAL MUNICIPAL DE 
BUCARAMANGA-CPSM DURANTE LA VIGENCIA 

2024

ADQUISICIDN DE POLIZAS DE SEGURO PARA 
BIENES, MANEJO, RESPONSABILIDAD CIVIL Y 
EXTRACONTRACTUAL QUE CONFORMAN EL 
PROGRAMA GENERAL DE SEGUROS DE LA 
CAJA DE PREVISION SOCIAL MUNICIPAL DE 

BUCARAMANGA^PSM DURANTE LA VIGENCIA 
2024

PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E 
INCENTIVOS

PROGRAMA DE BIENESTAR SOCIAL E 
INCENTIVOS

FECHA 
ESTIMADA DE 

INICIO DEL 
PROCESO DE 
SELECCION

MAYO 
AGOSTO.

MAYO 
AGOSTO

SELECCION
ABREVIADA • 

MENOR CUANTIA

SELECCION
ABREVIADA • 

MENOR CUANTIA

CONTRATACION
DIRECTA

CONTRATACION
DIRECTA

CONTRATACION
DIRECTA

CONTRATACION
DIRECTA

FUENTE DE LOS 
RECURSOS

2 1 2 0202 009 96590 
Plan de bienestar

2 1 202 02007 71355 
Senrlcio de Seguros

CLAUDIA MILENA MARTINEZ 
HERNANDEZ
Subdirector Jundico
jundicogcpsm gov co

JOSE FERNANDO ALDANA 
QUINTERO
Subdirector Jundico
jundico@cpsm.govco

ALEJANDRA HOYOS CARVAJAL 
Subdirector Administrative 
administrativo@cpsm,gov.co

2 1 2020200996590 
Plan de bienestar

2 1 20202007 71355 
Servicio de Seguros

2 1 2 02 02 009 92913 
Capacracibn

ALEJANDRA HOYOS CARVAJAL 
Subdirector Administrativo 
admmistrativogcpsm gov.co

ADRIANA ALEXANDRA 
CARREISIO SANCHEZ 
Subdirector Administrativo 
administratrvogcpsm gov.co

ADRIANA ALEXANDRA
CARRENO SANCHEZ 
Subdirector Administrativo 
admmtratrvogcpsm gov co

2 1 202 02 009 92913 
Capac itaciOn



En constancia de Io anterior firman:

NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA

Sonya Alejandra Serrano Rueda Directora General

Nubia Esther Leon Villalba Jefe oficina Control Interno

Jose Fernando Aldana Quintero Subdirector Juridico

Adriana Carreno Sanchez Subdirectora Administrativa

Edith Viviana Rodriguez Solano

r
Jose Gonzalo Ayala Gomez Tesorero General

■

Jhonatan Tique Marin Profesional Universitario- Sistemas

rriro M ( M III \ 111 
lit < XK t\(, \

CARGO O TIRO DE 
VINCULACION
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Subdirectora Financiera(e)-contador . Ary '

Se somete a consideracion los ajustes mencionados, siendo aprobada por unanimidad por los miembros 
del comite.


