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NOTA 1. ENTIDAD REPORTANTE

1.1 Identificacién y funciones
Naturaleza Juridica

La Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga, fue creada mediante ACUERDO
MUNICIPAL No 042 DEL 22 DE NOVIEMBRE DE 1938, con la finalidad de suministrar
beneficios a los empleados oficiales del municipio de Bucaramanga, siendo administrada por una
Junta Directiva y con la finalidad de cubrir las &reas de recompensas de Retiro, auxilios por
Enfermedad, Seguros de Vida Colectivo, Pensiones de Jubilacion, Funerales y Entierros de los
Empleados.

Los recursos con que cuenta la Caja de Previsién Social Municipal, para desarrollar su objeto
misional, provienen de: Aportes patronales de cesantias sobre la ndmina de los empleados y
trabajadores de la administracion Municipal y sus institutos descentralizados, vinculados al
servicio de estas, antes del 1 de enero de 1997 y recursos de la Estampilla de Prevision Social
Municipal recaudados hasta el 29 de octubre de 2015, fecha para la cual fue suspendido su cobro
habitual mediante resolucién 659 de 2015 expedida por la Alcaldia de Bucaramanga.

El érgano maximo de direccion de la Empresa es la Junta Directiva, la cual es la encargada de
nombrar al gerente.

Para el funcionamiento de la CPSM, la alcaldia transfiere los recursos cada afio; los cuales se
distribuyen en gastos de personal, gastos generales y transferencias (pensionados y bonos
pensionales).

Estructura organica

La Estructura Organica de la CAJA DE PREVISION SOCIAL MUNICIPAL, se fundamenta en
lo establecida mediante el Acuerdo de Junta Directiva No. 0003 de 2015 (22 de Diciembre) “Por
medio del cual se ajusta el manual especifico de funciones y competencias laborales para los
empleos que conforman el Planta de Personal de la CAJA DE PREVISION SOCIAL
MUNICIPAL de Bucaramanga, y actualizada en la Resolucién N° 184 de 30 de julio de 2020,
cuyas funciones deberan ser cumplidas por los funcionarios con criterios de eficiencia y eficacia
en orden al logro de la mision, objetivos y funciones que la ley y los estatutos que rigen en la
CPSM.
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Naturaleza de sus operaciones

Mision

Administrar adecuadamente las cesantias del régimen de retroactividad de los empleados y
trabajadores del Municipio de Bucaramanga y sus entes descentralizados afiliados, buscando
plenitud en la satisfaccion de sus necesidades mediante un excelente esquema de servicio y la
mejora continua, dentro de los alcances misionales y estratégicos de la entidad.

Vision
Ser una entidad lider en la administracion de los recursos financieros de cesantias del régimen de
retroactividad, entregando un servicio de excelente calidad a nuestros afiliados.

Domicilio de la entidad

La Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga se encuentra ubicada en la Cra 26 N° 36-
14 Barrio Bolivar (Bucaramanga/Santander) desde el afio 2023; las oficinas en las cuales funciona
son en arrendamiento.

Funciones

* Recaudar los aportes en cesantias que deban efectuar dentro de los primeros quince dias de cada
mes el Municipio de Bucaramanga, sus institutos descentralizados y las demas dependencias de
este orden, que tengan afiliados sus empleados y trabajadores a la CAJA.

* Reconocer y pagar hasta el monto girado por el ente patronal, las cesantias tanto parciales como
definitivas de los servidores publicos vinculados a la Entidad.

* Administrar eficientemente los recursos provenientes de aportes en cesantias.

* Establecer los mecanismos tendientes a recaudar de manera oportuna los aportes patronales y
destinarlos exclusivamente para el pago de las prestaciones econémicas.
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1.2 Declaracion de cumplimiento del marco normativo y limitaciones

Los presentes estados financieros individuales se elaboraron con base en el Marco Normativo con la
Resolucion 628 de 2015, y sus modificaciones, por la cual se incorpora en el Régimen de
Contabilidad Publica (RCP), el referente tedrico y metodoldgico de la regulacion contable publica;
la Resolucion 533 de 2015 y sus modificaciones, por las cuales se incorporan, al RCP, los marcos
normativos para las empresas de propiedad estatal, clasificadas como entidades de gobierno.

Mediante Resolucion 312 del 2020, se adoptd el Manual de Politicas Contables de la Caja de
Prevision Social Municipal de Bucaramanga

El catadlogo general de cuentas que aplica la Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga
es Catalogo General de Cuentas para entidades de gobierno.

Mediante Resolucién 208 del 17 de agosto de 2023, se actualizo el manual de politicas contables
de la Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga

Igualmente se da aplicabilidad a la Resolucién 193 de 2020 de la CGN por la cual se modifica el
Articulo 2° de la Resolucion No.441 de 2019 y se adiciona un paragrafo al articulo 16 de la
Resolucion No.706 de 2016 la “Plantilla para el reporte uniforme de las notas a la Contaduria
General de la Nacion y la disponibilidad de Anexos de apoyo para su preparacion.

Limitaciones y deficiencias generales de tipo operativo o administrativo

Se debe indicar el cumplimiento del marco normativo. Informacion acerca de los objetivos,
politicas y procesos aplicados para gestionar el capital. Limitaciones y deficiencias operativas o
administrativas con impacto en el desarrollo normal del proceso o en la consistencia y
razonabilidad de las cifras.

Politicas Contables, Cambios en las Estimaciones Contables y Correccion de Errores

Al cierre de la vigencia 2023 se aplicé el Manual de Politicas Contables, alineado con el nuevo
Marco Normativo para Entidades de Gobierno sin presentar afectacion al periodo contable 01 de
enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023.

1.3 Base normativa y periodo cubierto

Periodo cubierto
El periodo contable de la Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga es el comprendido
entre el 1 de enero al 31 de diciembre 2023.

Referencia Normativa
v" Marco Normativo para entidades de gobierno, adoptado mediante Resolucién 533 de 2015
y sus modificaciones.
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Catalogo General de cuentas adoptado mediante Resolucion 620 de 2015 y su version
actualizada.

Resolucién 706 de 2016, mediante la cual se establece la informacion a reportar, los
requisitos y los plazos de envio a la Contaduria General de la Nacion.

Resolucién 182 de 2017, Por la cual se incorpora, en los Procedimientos Transversales del
Régimen de Contabilidad Publica, el Procedimiento para la preparacion y publicacion de
los informes financieros y contables mensuales, que deban publicarse de conformidad con
el numeral 36 del articulo 34 de la Ley 734 de 2002.

Instructivo No 001 del 17 de diciembre de 2019, de la UAE — Contaduria General de la
Nacidn, relacionada con las instrucciones relativas al cambio de periodo contable 2019-
2020, para el reporte de informacién a la UAE- Contaduria General de la Nacién y otros
asuntos del proceso contable.

Resolucién 441 de 2019 por la cual se incorpora a la resolucion 706 de 2016 plantilla para
el reporte uniforme de las notas a la Contaduria general de la Nacion y la disponibilidad de
anexos de apoyo para su preparacion.

Resolucion 193 de 2020 por la cual se modifica el Articulo 2° de la Resolucion 441 de
2019 y se adiciona un paragrafo al articulo 16° de la Resolucién 706 de 2016.

Resolucion No. 036 de 2021 Por la cual se modifica el articulo 4° de la Resolucion 533 de
2015, en lo relacionado con el plazo de presentacion del Estado de Flujos de Efectivo de
las Entidades de Gobierno y de la Contaduria General de la Nacion, y se deroga la
Resolucion 033 de 2020.

Instructivo 001 de 2022 emitido por la Contaduria General de la Nacion.

Reportes e informacion empleada.

AN NN

<

Estado de situacion financieros con corte a 31 de diciembre de 2023.

Estado de resultados con corte a 31 de diciembre de 2023.

Notas a los Estados Financieros.

Informacion contable reportada a la Contaduria General de la Nacién, con corte a 31 de
diciembre de 2023.

Reportes generados desde el Mddulo de Nomina.

1.4 Forma de Organizacion y/o Cobertura

La Caja de Prevision Social Municipal con personeria juridica NIT 890.204.851-7, cddigo
Institucional ENT- 271668001, es una entidad descentralizada del Municipio de Bucaramanga, en
desarrollo de su funcién misional que es administrar las cesantias retroactivas de los servidores
publicos del Municipio del Bucaramanga y sus entidades descentralizadas incluidos los
organismos de control municipal; uniforma, centraliza y consolida la contabilidad, suministrando
a los usuarios informacion con calidad y oportunidad.


https://www.contaduria.gov.co/documents/20127/2375773/RESOLUCI%C3%93N+036+DE+2021++-+Aplazamiento+EFE+ENT+Gob+%282021-ene%29+V4.pdf/09a0417a-27ab-abdb-047d-18a2b36a4969

%ﬁéﬁf%ﬁ%ﬁﬁ" Cadigo F-GD-000-5 Version 4.0 Fecha 2022/06/02

DE BUCARAMANGA Paglna 8 de 26
NIT 890.204.851-7

ﬁmma@/m my'mv‘
NOTA 2. BASES DE MEDICION Y PRESENTACION UTILIZADAS

2.1 Bases de medicion

Los estados financieros fueron preparados sobre la base del costo historico, con excepcion el
Efectivo y Equivalentes al Efectivo que fueron medidos a valor del mercado.

Los estados financieros constituyen una representacion estructurada de la situacion financiera, del
rendimiento financiero y de los flujos de efectivo de Caja de Previsién Social Municipal de
Bucaramanga — CPSM. Su objetivo es suministrar informacion clara y util para la toma de
decisiones econdmicas de la entidad. Los estados financieros también muestran los resultados de
la gestion realizada por los administradores con los recursos que se les han confiado.

2.2 Moneda funcional y de presentacién, redondeo y materialidad

Moneda
La Caja de Prevision Social Municipal prepara y presenta los estados financieros en la moneda
funcional de Colombia, es decir en pesos colombianos (COP).

La unidad de redondeo de presentacion de los Estados Financieros es a pesos corrientes sin
decimales.

Materialidad

La materialidad o importancia relativa es un aspecto de la relevancia especifico de la CAJA que
estd basado en la naturaleza o magnitud (o0 ambas) de las partidas a las que se refiere la informacion
en el contexto del informe financiero de la misma.

En la elaboracion de los estados financieros, atendiendo el criterio de materialidad, se ha omitido
aquella informacién o desgloses que no requieren de detalle, puesto que no afectan
significativamente la presentacion de la situacion financiera, el rendimiento financiero y los flujos
de efectivo de la empresa originados durante los periodos contables presentados.

2.3 Hechos ocurridos después del periodo contable

Los estados financieros de la Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga al cierre de la
vigencia 2023, no presentaron ajustes al valor en libros de activos y pasivos por hechos ocurridos
después del cierre del periodo contable.

NOTA 3. JUICIOS, ESTIMACIONES, RIESGOS Y CORRECCION DE ERRORES
CONTABLES
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3.1.  Juicios
La preparacion de los estados financieros, requiere que la administracion realice juicios,
estimaciones y supuestos que afectan la aplicacion de las politicas contables y los montos de
activos, pasivos en general y pasivos contingentes en la fecha de corte, asi como los ingresos
y gastos de la vigencia. La variacion o resultado de las cifras finales pueden surgir por dichas
estimaciones.

3.2.  Estimaciones y supuestos
Las estimaciones en el ambito contable, implican la determinacién del importe de una partida en
ausencia de normas o criterios que con absoluta precision marquen la pauta para un calculo fijo o
exacto y suelen estar ligadas a la incertidumbre que rodea las consecuencias de eventos que han
acontecido, o también con la ocurrencia o no ocurrencia de hechos inciertos en el futuro. La
utilizacion de estimaciones razonables contribuye en la preparacion de la informacion financiera
y no va en detrimento de la fiabilidad.

Una estimacion contable es un mecanismo utilizado por la entidad para medir un hecho econémico
que, dada la incertidumbre inherente al mismo, no puede medirse con precision, sino que
solamente puede estimarse.

La contabilidad pretende la presentacion fiel de los hechos econdmicos, no obstante la
representacion fiel no es sinénimo de exactitud por cuanto pueden presentarse dificultades en la
identificacion, determinacion, medicion de las transacciones econdmicas, en ese sentido, se
requiere la utilizacion de juicios basados en la informacion para lo cual la Caja de Prevision Social
Municipal de Bucaramanga tomard, analizara y evaluara los elementos necesarios en la utilizacion
de estimaciones razonables que presenten de forma fiable la informacién financiera.

Para efectos de lo anterior, es necesario hacer las siguientes precisiones:

» Las estimaciones contables son aproximaciones a los valores incorporados en la
informacion financiera que tienen el objetivo de medir los hechos econémicos ocurridos o
la situacion actual de algun activo o pasivo de la entidad.

» Para ciertos hechos econdémicos no existen métodos de medicién con la precision
suficiente.

» Para la determinacion mas adecuada de las estimaciones contables se recomienda:

v’ Establecer los aspectos sobre los cuales es necesario realizar estimaciones contables
para la preparacion de la informacion financiera.

v Recopilar datos fiables suficientes que contribuyan a fundamentar la estimacién
contable realizada.

v'Identificar los elementos mas relevantes que pueden influir en la determinacion de
las estimaciones contables.

v’ Establecer qué tipo de estimaciones requieren de un alto grado de conocimiento
especializado para su determinacién, asi como de datos histéricos.
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v Acudir al ejercicio del juicio o criterio profesional en la determinacion de las
estimaciones contables.

Determinacioén de las estimaciones contables

Con el objetivo de que las estimaciones contables sean razonables en el contexto de los estados
financieros de la entidad, ésta debera documentar los criterios utilizados para determinar dichos
estimados, en razon de lo cual es recomendable documentar:

e El método y/o modelo utilizado para establecer las estimaciones contables

e Los controles necesarios a fin de aplicar correctamente los estimados

e Silaentidad ha utilizado los servicios de expertos

e Las hipdtesis en las cuales se basan las estimaciones contables

e Si la entidad ha valorado el efecto de la incertidumbre al determinar las estimaciones

contables.

3.2.1. Estimacion Propiedades Planta y Equipo

Uso esperado del activo Desgaste esperado Obsolescencia técnica Restriccion Legal

Estimacion vida Util

v

Seleccion método de depreciacion

La vida atil de propiedades, planta'y equipo es el periodo durante el cual se espera utilizar el activo.

La Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga con respecto a los activos considera que
la vida atil de un activo puede ser inferior a su vida econdémica, entendida como el periodo durante
el cual se espera que un activo sea utilizable por parte de uno o mas usuarios. Por lo tanto, la
estimacion de la vida Gtil de un activo se efectuara con fundamento en la experiencia que la entidad
tenga con activos similares.

El valor residual, la vida Gtil y el método de depreciacion seran revisados, como minimo, al término
de cada periodo contable y si existe un cambio significativo en estas variables, se ajustaran para
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reflejar el nuevo patron de consumo de los beneficios economicos futuros o del potencial de
servicio; El método de depreciacion aplicado serd el método de linea recta. Dicho cambio se
contabilizara como un cambio en una estimacion contable, de conformidad con la politica de
cambio en estimaciones contables.

Con el fin de determinar la vida dtil, se tendrén en cuenta, entre otros, los siguientes factores:

v" La utilizacion prevista del activo, evaluada con referencia a la capacidad o al producto
fisico que se espere de este.

v El desgaste fisico esperado, que depende de factores operativos, tales como: el programa
de reparaciones y mantenimiento, el cuidado y conservacion que se le da al activo mientras
no se esta utilizando.

v’ La obsolescencia técnica o comercial

v Los limites legales o restricciones similares sobre el uso del activo, tales como, las fechas
de caducidad de los contratos de arrendamiento relacionados.

A continuacion se relaciona la vida atil que asigna la Caja de Prevision Social Municipal de
Bucaramanga a la propiedad, planta y equipo:

CUENTA NOMBRE VIDA UTIL
1640 EDIFICACIONES 45 afios
1665 MUEBLES, ENSERES Y EQUIPOS DE OFICINA 10 afos
1670 EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTACION 5 afios
1680 EQUIPO DE COMEDOR, COCINA, DESPENSA Y 5 afos

HOTELERIA

3.2.2. Estimacion Intangibles

La vida atil de un activo intangible dependeréa del periodo durante el cual la entidad espere recibir
los beneficios econdmicos o el potencial de servicio asociados al activo.

Esta se determinara en funcion del tiempo durante el cual la entidad espere utilizar el activo. Si no
es posible hacer una estimacion fiable de la vida Gtil de un activo intangible, se considerara que
este tiene vida til indefinida y no sera objeto de amortizacién; el método de amortizado aplicado
sera el método de linea recta.

CUENTA NOMBRE VIDA UTIL
197007 LICENCIAS 1
197008 SOFTWARE 10

3.2.3. Provision de Litigios
Una provision es un pasivo en el que existe incertidumbre sobre la cuantia o el vencimiento, y que
requiere utilizar un alto grado de estimacion para poder ser cuantificado.

Con el fin de reflejar las obligaciones la Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga,
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originadas en circunstancias ciertas cuya exactitud del valor depende de un hecho futuro o ante la
probable ocurrencia de eventos que afecten su situacion financiera, deben estimarse mediante
procedimientos de reconocido valor técnico para efectos del registro contable.

Metodologia Para EI Calculo Estimaciones Provisiones Litigios

Para que la provision sea registrada contablemente, se tiene en cuenta la valoracion cuantitativa de
los procesos y conciliaciones prejudiciales que seré el resultado de la sumatoria de la calificacion
de riesgo asignada a 4 criterios definidos. Asi, se tiene en cuenta lo siguiente:

Criterio Descripcion del Criterio

Fortaleza Defensa | Corresponde a la razonabilidad y/o expectativa de éxito del

probatoria de la | que se aportan y se practican para la defensa del proceso.

Riesgos procesales | Este criterio se relaciona con los siguientes eventos en la defensa del

jurisprudencial similares en un proceso de contestacion de la demanda, donde se

demandante frente a los hechos y normas sobre los que se
fundamenta.
Fortaleza Muestra la consistencia y solidez de los hechos frente a las pruebas

defensa

Estado: a) cambio del titular del despacho, b) posicién del juez de
conocimiento, ¢) arribo oportuno de las pruebas solicitadas, d)
numero de instancias asociadas al proceso y, €) medidas de
descongestion judicial.

Nivel Este indicador muestra la incidencia de los antecedentes procesales

obtuvieron fallos favorables.

Otros aspectos a tener en cuenta:

o

Frente a los procesos en los cuales la Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga
sea parte demandada, y se pierdan en primera instancia, estos deberan provisionarse por el
valor total de la condena. Si por el contrario el proceso se gana en primera o segunda
instancia y el demandante interpone recurso o apelacion, la provision inicialmente
reconocida deberd mantenerse hasta el nuevo fallo definitivo.

Una vez contestada la demanda la entidad debera reconocer la provision y solo por efecto
de existencia de aspectos que modifiquen la probabilidad de pérdida se actualizara dicha
provision. La evaluacion de la calificacion del riesgo procesal la hara el apoderado de cada
proceso, y junto con el area financiera determinara la provision contable.

Los procesos judiciales sobre los cuales no sea posible determinar su valor, se estimaran
econdémicamente a juicio del experto.

La entidad no debera provisionar los procesos en los cuales actie como parte demandante.
Mediante datos historicos, estadisticos, proyecciones y otros procedimientos, la entidad
podra evaluar el porcentaje esperado de condena, de acuerdo al tipo de proceso (laboral,
civil, penal, administrativo, fiscal, etc.) y utilizarlo como variable de apoyo en la
determinacion de la respectiva provision.
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Para efecto de las provisiones contables para conciliaciones extrajudiciales, una vez exista
un acuerdo conciliatorio, el apoderado del proceso deberd valorar el riesgo de que el
acuerdo sea aprobado judicialmente y registrar contablemente el valor de acuerdo a lo
aprobado en sede del comité de conciliacion.

Criterios de Calificacion

©)

3.3.

3.4.

La Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga provisionara por el valor total de
la condena, los procesos en los cuales sea parte demandada, y se pierdan en primera
instancia.

Si un proceso se gana en primera 0 segunda instancia y el demandante interpone recurso o
apelacion, la provision inicialmente reconocida debera mantenerse hasta el nuevo fallo
definitivo.

La entidad no debera provisionar los procesos en los cuales actlie como parte demandante.
Cuando exista un acuerdo conciliatorio, la Caja de Previsién Social Municipal de

Bucaramanga debera valorar el riesgo de que dicho acuerdo sea aprobado judicialmente y
registrar el valor contable de acuerdo a lo aprobado en sede del comité de conciliacion.

Para efectos de control, El area Juridica de la entidad informara periédicamente al area
contable sobre los procesos a favor la Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga,
estableciendo como cuantia la mejor estimacion disponible, para que a su vez estos valores
sean reconocidos como activos contingentes y solo por efecto del fallo definitivo a favor
se reconocera como un activo real (cuenta por cobrar o efectivo o equivalentes al efectivo).
Es importante, que el area Juridica de la entidad realice valoracion y seguimiento de los
procesos y como minimo al final del periodo contable, debera suministrar la informacion
al &rea contable para que sea actualizada o ajustada de acuerdo al seguimiento.

Se recomienda que la informacion suministrada por area Juridica de la entidad al area
contable sea oportuna, eficiente.

Correcciones contables
No se realizaron correcciones de periodos anteriores
Riesgos asociados a los instrumentos financieros

La entidad no cuenta con instrumentos financieros al cierre de la vigencia

NOTA 4. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES

La Caja de Prevision Social Municipal, prepard su informacion financiera de acuerdo a lo
dispuesto en el manual de politicas contables que compila los lineamientos establecidos en el
marco normativo para entidades de gobierno, revelando la totalidad de los hechos, transacciones
y operaciones que realiza la entidad en cumplimiento de sus funciones.
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La CAJA cambiarad una politica contable cuando resulte pertinente como consecuencia de una
modificacion al Marco Normativo para Entidades de Gobierno o cuando, en los casos especificos
que este lo permita, La CAJA considere pertinente un cambio de politica que coadyuve a la
representacion fiel y la relevancia de la informacién financiera.

Las politicas contables de la Caja de Prevision Social Municipal se establecen con el objetivo de
aplicarse y tenerse en cuenta en el desarrollo del proceso contable para el registro y analisis de la
informacion contable, asi como para la elaboracién y presentacion de los estados financieros de
propdsito general.

» EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO
La Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga incluye en esta denominacion las cuentas
que representan los recursos de liquidez inmediata en cuenta corriente y cuentas de ahorros que
estan disponibles para el desarrollo de las actividades de la entidad. Asi mismo incluye las
inversiones a corto plazo de alta liquidez que son facilmente convertibles en efectivo, que se
mantienen para cumplir con los compromisos de pago a corto plazo méas que para propdsitos de
inversion y que estan sujetas a un riesgo poco significativo de cambios en su valor.

> INVERSIONES DE ADMINISTRACION DE LIQUIDEZ
La Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga incluye en esta denominacion los
recursos financieros colocados en instrumentos de deuda o de patrimonio, con el proposito de
obtener rendimientos provenientes de las fluctuaciones del precio o de los flujos contractuales del
titulo durante su vigencia.

» CUENTAS POR COBRAR

La Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga incluye en esta denominacion los
derechos adquiridos por la entidad en desarrollo de sus actividades, de los cuales se espere, a
futuro, la entrada de un flujo financiero fijo o determinable, a través de efectivo, equivalentes al
efectivo u otro instrumento. En consecuencia, incluye:

Transferencias por cobrar y otros ingresos ordinarios; estas partidas incluyen los derechos
originados en transacciones con y sin contraprestacion. Las transacciones con contraprestacion
incluye la venta de bienes y servicios (arrendamientos) y las transacciones sin contraprestacion
incluyen las transferencias (aporte a cesantias del 8.33% ).

» PROPIEDADES, PLANTAY EQUIPO

La Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga en esta denominacion incluye las cuentas
que representan a) los activos tangibles (muebles, enseres y equipo de oficina, equipo de
computacion y comunicacion, equipos de comedor, cocina, despensa y hoteleria) empleados por
la empresa para la prestacion de servicios y para propositos administrativos; y b) los bienes
muebles que se tengan para generar ingresos producto de su arrendamiento o para funcionamiento
de la entidad. Estos activos se caracterizan porque no se espera venderlos en el curso de las
actividades ordinarias de la empresa y se prevé usarlos durante méas de 12 meses.
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» OTROS ACTIVOS- INTANGIBLES
La Caja de Prevision Social reconocerd como activos intangibles, las licencias y softwares siempre

y cuando puedan individualizarse. Estos activos se caracterizan porque no se espera venderlos en el
curso de las actividades de la empresa y se prevé usarlos durante mas de 12 meses.

» PASIVOS CONTINGENTES
Un pasivo contingente corresponde a una obligacidn posible surgida a raiz de sucesos pasados,
cuya existencia quedara confirmada solo si llegan a ocurrir o si no llegan a ocurrir uno 0 mas
sucesos futuros inciertos que no estén enteramente bajo el control de la entidad.

Los pasivos contingentes no seran objeto de reconocimiento en el estado de situacién financiera.
La Caja de Prevision Social municipal de Bucaramanga reconocera los pasivos contingentes de
acuerdo con la valoracion que efectué el area Juridica de la entidad, si de acuerdo a esta
clasificacion da un hecho probable (se registrarad una provisién), posible (se registrara un pasivo
contingente) o remoto (no se reconocerd en la informacion financiera, lo cual asegurara que la
evolucion de los litigios y demandas se refleje apropiadamente en los estados financieros. En caso
de que la salida de recursos sea probable y que se obtenga una medicion fiable de la obligacién, se
procedera al reconocimiento del pasivo en los estados financieros del periodo en el que dicho
cambio tenga lugar.

» PROVISIONES

Se reconoceran como provisiones, los pasivos a cargo de la Caja de Prevision Social Municipal de
Bucaramanga que estén sujetos a condiciones de incertidumbre en relacion con su cuantia y/o
vencimiento. Las obligaciones pueden ser probables, posibles o remotas. Una obligacion es
probable cuando la probabilidad de ocurrencia es mas alta que la probabilidad de que no ocurra,
lo cual conlleva al reconocimiento de una provisién. Una obligacién es posible cuando la
probabilidad de ocurrencia es menor que la probabilidad de no ocurrencia, lo cual conlleva a la
revelacion de un pasivo contingente. Una obligacién es remota cuando la probabilidad de
ocurrencia del evento es practicamente nula, en este caso no se reconocera un pasivo ni sera
necesaria su revelacion como pasivo contingente.

Las provisiones pueden tener origen en obligaciones legales (aquellas derivadas de un contrato, la
legislacion o de otra causa de tipo legal) o en obligaciones implicitas (aquella que asume la entidad,
de manera excepcional, producto de acuerdos formales que, aunque no son exigibles legalmente,
crean una expectativa valida de que estd dispuesta a asumir ciertas responsabilidades frente a
terceros).

Las provisiones se mediran por el valor que refleje la mejor estimacion del desembolso que se
requeriria para cancelar la obligacion presente o para transferirla a un tercero en la fecha de
presentacion y se revisaran como minimo al final del periodo contable o cuando se tenga evidencia
de que el valor ha cambiado sustancialmente, y se ajustaran afectando el resultado del periodo para
reflejar la mejor estimacion disponible.

Para el caso de las pretensiones por litigios y demandas, seran actualizadas al menos una vez al
afio de acuerdo con el factor de ajuste determinado en el proceso.
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» CUENTAS POR PAGAR
La Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga incluye en esta denominacion las
obligaciones adquiridas por la entidad con terceros, originadas en el desarrollo de sus actividades
y de las cuales se espere, a futuro, la salida de un flujo financiero fijo o determinable a través de
efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento.

» BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS
La Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga incluye en esta denominacion todas las
retribuciones que La CAJA proporciona a sus trabajadores a cambio de sus servicios, incluyendo,
cuando haya lugar, beneficios por terminacién del vinculo laboral o contractual. Estos beneficios
abarcan tanto los suministrados directamente a los empleados, como los que se proporcionan a
sus sobrevivientes, beneficiarios y/o sustitutos, segin lo establecido en la normatividad vigente,
en los acuerdos contractuales o en las obligaciones implicitas que dan origen al beneficio.

Las retribuciones suministradas a los empleados podran originarse por lo siguiente:

a) acuerdos formales, legalmente exigibles, celebrados entre La CAJA y sus empleados;

b)  requerimientos legales en virtud de los cuales La CAJA se obliga a efectuar aportes o
asumir obligaciones; o

C) obligaciones implicitas asumidas por La CAJA, de manera excepcional, producto de
acuerdos formales que, aunque no son exigibles legalmente, crean una expectativa valida de que
la entidad esta dispuesta a asumir ciertas responsabilidades frente a terceros.

Los beneficios a los empleados se clasificaran en las siguientes cuatro categorias:
*Beneficios a los empleados a corto plazo.

*Beneficios a los empleados a largo plazo.

*Beneficios por terminacion del vinculo laboral o contractual.

*Beneficios post-empleo.

» PROVISIONES Y CONTINGENCIAS
La Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga reconocera como provisiones, 10s pasivos
a cargo de la entidad que estén sujetos a condiciones de incertidumbre en relacion con su cuantia
y/o vencimiento. Por su parte, los activos contingentes y los pasivos contingentes, no seran objeto
de reconocimiento en los estados financieros, sino que seran objeto de revelacion.

> INGRESOS DE TRANSACCIONES CON CONTRAPRESTACION
La Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga reconocerd como ingresos de
transacciones con contraprestacion, los que se originan en la venta de bienes, en la prestacion de
servicios o en el uso que terceros hacen de activos, los cuales producen intereses, arrendamientos,
entre otros.

> INGRESOS DE TRANSACCIONES SIN CONTRAPRESTACION
La Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga reconoce como ingresos de transacciones
sin contraprestacion, los recursos, monetarios 0 no monetarios, que reciba La CAJA sin que deba
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entregar a cambio una contraprestacion que se aproxime al valor de mercado del recurso que se
recibe, es decir, La CAJA no entrega nada a cambio del recurso recibido o si lo hace, el valor
entregado es muy inferior al valor de mercado del recurso recibido.

Igualmente se reconocen como ingresos de transacciones sin contraprestacion aquellos que
obtenga La CAJA dada la facultad legal que esta tenga para exigir cobros a cambio de bienes,
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derechos o servicios que no tienen valor de mercado.

» LISTADO DE NOTAS QUE NO LE APLICAN A LA ENTIDAD

NOTA 6. INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS
NOTA 8. PRESTAMOS POR COBRAR
NOTA 9. INVENTARIOS

NOTA 11.
NOTA 12.
NOTA 13.
NOTA 15.
NOTA 16.
NOTA 17.
NOTA 18.
NOTA 19.
NOTA 20.
NOTA 23.
NOTA 24.
NOTA 25.
NOTA 30.
NOTA 31.
NOTA 32.
NOTA 33.

BIENES DE USO PUBLICO E HISTORICOS Y CULTURALES
RECURSOS NATURALES NO RENOVABLES
PROPIEDADES DE INVERSION

ACTIVOS BIOLOGICOS

OTROS DERECHOS Y GARANTIAS

ARRENDAMIENTOS

COSTOS DE FINANCIACION

EMISION Y COLOCACION DE TITULOS DE DEUDA
PRESTAMOS POR PAGAR

PROVISIONES

OTROS PASIVOS

ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES

COSTOS DE VENTAS

COSTOS DE TRANSFORMACION

ACUERDOS DE CONCESION - ENTIDAD CONCEDENTE
ADMINISTRACION DE RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL EN

PENSIONES (Fondos de Colpensiones)

NOTA 34.

EFECTOS DE LAS VARIACIONES EN LAS TASAS DE CAMBIO

DE LA MONEDA EXTRANJERA

NOTA 35.
NOTA 36.
NOTA 37.

IMPUESTO A LAS GANANCIAS
COMBINACION Y TRASLADO DE OPERACIONES
REVELACIONES SOBRE EL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
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NOTA 5. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

Composicion

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA VARIACION

CODIGO VALOR
oA NAT CONCEPTO 2023 2022 TG

| A

1.1 Db EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO | 36.751.393.037.11 | 34.546.017.359.65 | 2.205.375.677.46
1.1.05 Db [Caja 0.00 0.00 0.00
1.1.10 Db |Depositos en instituciones financieras 36.751.393.037.11 | 34.546.017.359.65 2.205.375.677.46

Las cuentas que componen el Efectivo y equivalentes al efectivo son 1.1.05.02 Caja Menor;
1.1.10.05 Cuenta corriente; 1.1.10.06 Cuenta de Ahorros y 1.1.10.09 Dep0ésitos Simples.

51. Caja
La Caja de Prevision Social Municipal mediante Resolucién Interna No 066 de 2023, constituye
la caja menor para la vigencia 2023. Cuyos recursos se destinaron al cubrimiento de gastos en
situaciones imprevistas, urgentes, imprescindibles o inaplazables, requeridas para el
funcionamiento de la CPSM, o para la correcta prestacion de un servicio que por su naturaleza y
urgencia no dieron lugar a tramitacién ordinaria.

5.2.  Bancos y Corporaciones
DESCRIPCION

RENTABILIDAD

CODIGO VALOR
NAT CONCEPTO 2023 2022 . CIERRE 2023
CONTAEILE _ VARIACION (Vidlutergieci)

DEPOSITOS EN INSTITUCIONES

1.1.10 Db FINANCIERAS 36.751.393.037.11 | 34.546.017.359.65 | 2.205.375.677.46 5.538.386.656.00
1.1.10.05 Db |Cuenta corriente 23.775.105.03 14.639.834.95 9.135.270.08 3.119.936.00
1.1.10.06 Db |Cuenta de ahorro 1.812.779.088.52 2.213.153.682.11 (400.374.593.59) 61.029.209.00
1.1.10.09 Db |Depésitos simples 34.914.838.843.56 | 32.318.223.842.59 2.596.615.000.97 5.474.237.511.00

El saldo a 31 de diciembre de 2023, en la cuenta corriente de la entidad, reflejan la adecuada
ejecucidn de los recursos asignados para cumplir con las diferentes obligaciones que ha contraido
la entidad para el cumplimiento del objeto misional.

El saldo en las cuentas de ahorros al cierre de la viiencia 2023 se encuentran distribuidos asi:

0478000007297 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA 180.757.952,00
90700857150 CUENTA DE AHORROS GNB SUDAMERIS 1.324.827.995,00
047800094345 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA-FUNCIONAMIENTO 307.193.141,00

Los dineros disponibles en las cuentas de ahorros 0478000007297 de DAVIVIENDA vy
90700857150 del banco GNB SUDAMERIS que asciende a la suma de $1.505.585.947,
corresponden a dineros que necesita la entidad para cubrir el pago de cesantias retroactivas, ya
que durante las dos Ultimas vigencias ha venido aumentado el pago por este concepto, para la
vigencia 2023 se cancelaron $4.288.015.456,00.

La suma de $ 307.193.141,00 que se encuentra en la cuenta 047800094345 del banco
DAVIVIENDA, corresponde a los dineros de funcionamiento que no se ejecutaron durante la
vigencia 2023, es decir son dineros para devolver al Municipio de Bucaramanga; la razén por la
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cual no se ejecutaron estos dineros es debido a que el Fondo Territorial de Pensiones del Municipio
durante la vigencia no realizo cobro de bonos pensionales.

NOTA 7. CUENTAS POR COBRAR

La Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga incluye en esta denominacién los
derechos adquiridos por la entidad en desarrollo de sus actividades, de los cuales se espere, a
futuro, la entrada de un flujo financiero fijo o determinable, a través de efectivo, equivalentes al
efectivo u otro instrumento. En consecuencia, incluye:

Transferencias por cobrar y otros ingresos ordinarios; estas partidas incluyen los derechos
originados en transacciones con y sin contraprestacion. Las transacciones con contraprestacion
incluye la venta de bienes y servicios (arrendamientos) y las transacciones sin contraprestacion
incluyen las transferencias (aporte a cesantias del 8.33% ).

Composicion
CcODIGO VALOR
comele MU CNETOL R ot
CUENTAS POR COBRAR 8.797.500.00 8.797.500.00 0.00
1.3.37 Db TRANSFERENCIAS POR COBRAR 0.00 0.00 0.00
1.3.84 Db |OTRAS CUENTAS POR COBRAR 8.797.500.00 8.797.500.00 0.00

El saldo registrado durante la vigencia 2022 y 2023 en la cuenta contable 1384 hace referencia a
una cuenta por cobrar al Municipio de Bucaramanga por valor de $8.797.500 que corresponde a
la administracion de los locales 11,12,13,14 y 15 torre 3 conjunto residencial Soleri, inmueble que
venia siendo ocupado por el SISBEN del Municipio de Bucaramanga durante el periodo
comprendido entre el 01 de enero de 2020 al 29 de abril de 2020, periodo en el cual esta entidad
no contaba con un contrato de arrendamiento vigente; para la vigencia 2024 se dara de baja de los
estados financieros esta cuenta mediante acta de comité de sostenibilidad contable ya que lleva
tres vigencias y mediante proceso conciliatorio no fue posible cobrar esta cuenta; para lo cual se
adjuntara como soporte el proceso conciliatorio.

NOTA 10. PROPIEDADES, PLANTA'Y EQUIPO

Composicién

La Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga en esta denominacion incluye las cuentas que
representan a) los activos tangibles (muebles, enseres y equipo de oficina, equipo de computacion y
comunicacioén, equipos de comedor, cocina, despensa y hoteleria) empleados por la empresa para la
prestacion de servicios y para propdsitos administrativos; y b) los bienes muebles que se tengan para
generar ingresos producto de su arrendamiento o para funcionamiento de la entidad. Estos activos se
caracterizan porque no se espera venderlos en el curso de las actividades ordinarias de la empresa y se prevé
usarlos durante mas de 12 meses.

La CAJA reconocera como Propiedades Planta y Equipo los bienes cuyo costo de adquisicion,
individualmente, sea igual o superior a los valores que a continuacion se indican:
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Terrenos Cualquier valor
Edificaciones

Cualquier valor

Maquinaria y Equipo 1 SMMLV
Muebles Enseres y Equipo de Oficina 1 SMMLV
Equipo de Comunicacién y Computacion 1 SMMLV
Equipo de comedor, cocina, despensa y hoteles 1 SMMLV

Los bienes cuyo costo sea inferior a dichos valores seran controlados administrativamente, pero no seran

reconocidos en el

CcODIGO

NAT

Estado de Situacién Financiera.

DESCRIPCION
CONCEPTO

SALDOS A CORTES DE

2023

2022

VARIACION

VALOR

CONTABLE

VARIACION

1.6 Db PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 3.661.608.517.00 3.735.820.154.00 (74.211.637.00)
1.6.40 Db |Edificaciones 3.898.232.882.00 | 3.898.232.882.00 0.00
1.6.65 Db MUEB.ENSERES Y EQUIP.OFICINA 106.477.017.00 114.489.121.00 (8.012.104.00)
1.6.70 Db |[EQU.DE COMUNIC.Y COMPUTO 143.160.825.00 154.343.508.00 (11.182.683.00)
1.6.85 Cr |Depreciacion acumulada de PPE (cr) (486.262.207.00)| (431.245.357.00)|  (55.016.850.00)

Durante la vigencia 2023 se dieron de baja 31 articulos de propiedad planta y equipo, ya que se encontraban
obsoletos e inservibles, razén por la cual se disminuyo el valor registrado en muebles y enseres y equipo
de computacién y comunicacion.

10.1. Detalle saldos y movimientos PPE — muebles
Los saldos de la depreciacion acumulada se relacionan a continuacion:

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VARIACION
CcODIGO VALOR
CONTABLE NAT CONCEPTO 2023 2022 VARIACION
1.6.85.01 Cr |Depreciacion: Edificaciones (372.290.978.00)| (285.986.714.00)|  (86.304.264.00)
1.6.85.06 Cr |Depreciacion: Muebles, enseres y equipo de oficina (45.590.271.48)  (53.602.375.00) 8.012.103.52
1.6.85.07 Cr |DEPREC. EQU.COMUN.Y COMP. (CR) (68.380.957.51)  (91.656.267.00) 23.275.309.49

10.2. Estimaciones

La Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga, realiza el calculo de la depreciacion
acumulada mediante la distribucion racional y sistematica del costo de los bienes durante su vida
atil estimada, con el fin de asociar la contribucion de estos activos al desarrollo de sus actividades
y se registrara contablemente al final de cada mes, aplicado de la siguiente manera por el método
de la linea recta:

ANOS DE VIDA UTIL
(Depreciacion linea recta)

DESCRIPCION DE LOS BIENES DE PPE

TIPO CONCEPTOS VIDA UTIL
Equipos de comunicacién y computacion 5 afios 60
MUEBLES Muebles, enseres y equipo de oficina 10 afios 120
Equipos de comedor, cocina, despensa y hoteleria 5 afios 60
INMUEBLES Edificaciones 45 afos 540
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NOTA 14. ACTIVOS INTANGIBLES

Composicién
La Caja de Prevision Social reconocerd como activos intangibles, las licencias y softwares siempre y cuando
puedan individualizarse. Estos activos se caracterizan porque no se espera venderlos en el curso de las
actividades de la entidad y se prevé usarlos durante mas de un periodo contable.

Un activo intangible es identificable cuando es susceptible de separarse de la entidad y, en consecuencia,
venderse, transferirse, arrendarse o intercambiarse, ya sea individualmente, o junto con otros activos
identificables o pasivos con los que guarde relacion, independientemente de que la entidad tenga o no la
intencion de llevar a cabo la separacion. Un activo intangible también es identificable cuando surge de
acuerdos vinculantes incluyendo derechos contractuales u otros derechos legales.

DESCRIPCION SALDOS
_ CONCEPTO 2023 2022 VARIACION
ACTIVOS INTANGIBLES 93,915,344.65  93,915,344.65 0.00
1.9.70 Db Activos intangibles 155,285,330.00 | 155,285,330.00 0.00
1.9.75 cr Amortizacion acumulada de activos intangibles (61,369,985.35)  (61,369,985.35) 0.00

(cr)
Los activos intangibles de la entidad estdn compuestos por licencias que para el presente periodo
representan un valor de $ 20.785.330 y software documental- archivo, software financiero-nomina y
cesantias por valor de $134.500.000.

NOTA 21. CUENTAS POR PAGAR

Composicion
La Caja de Prevision Social Municipal de Bucaramanga incluye en esta denominacion las obligaciones
adquiridas por la entidad con terceros, originadas en el desarrollo de sus actividades y de las cuales se
espere, a futuro, la salida de un flujo financiero fijo o determinable a través de efectivo, equivalentes al
efectivo u otro instrumento.

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DEVIGENCIA VARIACION

CODIGO VALOR
CONTABLE CONCEPTO 2023 2022 VARIACION

CUENTAS POR PAGAR (58.515.220.00)| (29.129.029.00)| (29.386.191.00)
24.01 Cr Adquisicion de bienes y servicios nacionales (19.999.940.00) (19.999.940.00)
24.07 Cr Recursos a favor de terceros (23.644.830.00) (14.258.579.00) (9.386.251.00)
2424 Cr Descuentos de némina 0.00 0.00 0.00
2.4.90 Cr OTRAS CUENTAS POR PAGAR (14.870.450.00) (14.870.450.00) 0.00

*La cuenta por pagar por adquisicion de servicios corresponde al plan de bienestar de la entidad de la
vigencia 2023, ya que no se cancelo durante la vigencia debido a que la entidad prestadora del servicio no
allego la documentacién completa al cierre de vigencia.

*Los Recursos a Favor de Terceros corresponde a los rendimientos financieros de la cuenta de Ahorros del
Banco DAVIVIENDA -funcionamiento para devolver a la Alcaldia.

*El saldo registrado al cierre de las vigencias 2023 - 2022 corresponden a los siguientes conceptos:
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Consorcio Elementos De Proteccion Y Seguridad Bucaramanga 2017- Devolucidn estampilla,

constitucion cuenta por pagar por consignacion realizada en el banco GNB Sudameris el dia 13 de 13.620.450,00
ENERO 2017 del contrato de compraventa #391 de ENERO 11 de 2017

Honorarios- José Miguel Quiroz Diaz- Contrato 2016 1.250.000,00
SUBTOTAL OTRAS CUENTAS POR PAGAR 14.870.450,00

En cuanto a estas dos cuentas por pagar se espera darlas de baja de los estados financieros en la
vigencia 2024, mediante comité de sostenibilidad contable; ya llevan un tiempo representativo y
a la fecha no se acercaron a la entidad las personas encargadas de realizar la reclamacién para
poderles efectuar el pago.

NOTA 22. BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

Composicion
Atendiendo lo definido en el nuevo Marco Normativo para las entidades de gobierno, se entiende que los
beneficios a empleados comprenden todas las retribuciones que la entidad proporciona a sus trabajadores a
cambio de sus servicios, incluyendo, cuando haya lugar, beneficios por terminacion del vinculo laboral o
contractual.

DESCRIPCION
CODIGO VALOR
25 Cr BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS (405.337.914.00)| (330.349.118.00)| (74.988.796.00)
2.5.11 Cr  |Beneficios a los empleados a corto plazo (141.975.914.00)|  (66.987.118.00)| (74.988.796.00)
2.5.14 Cr  |Beneficios posempleo - pensiones (263.362.000.00)|  (263.362.000.00) 0.00
2.5.15 Cr  |Otros beneficios posempleo 0.00

De la clasificacion de beneficios a empleados definida en el Marco Normativo, la entidad cuenta con
beneficios a corto plazo que incluyen a los empleados de ndmina de planta y beneficios Posempleo que
corresponde a un bono pensional a nombre de Henry Benitez por valor de $203.159.000 y otro a nombre
Luz Stella Agudelo Araque por valor de $60.203.000 que a la fecha estan pendientes de cobro por parte
del FONDO TERRITORIAL DE PENSIONES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA.

Detalle de Beneficios y Plan de Activos
22.1. Beneficios a los empleados a corto plazo

De la clasificacion de beneficios a empleados definida en el Marco Normativo, la entidad cuenta Gnicamente
con los de corto plazo que incluyen a los empleados de némina de planta.

La Caja de Prevision Social Municipal cuenta con una planta de empleos de 14 cargos, de los cuales se
encontraban provistos 12 cargos a 31 de diciembre 2023, conformada por personal de cuya relacion laboral
se originan las obligaciones laborales representadas prestaciones sociales asi:

CcODIGO VALOR EN
CONTABLE CONCEPTO LIBROS

2.5.11 Cr |BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO PLAZO (141.975.914.0)
2.5.11.04 Cr |Vacaciones (68.815.625.0)
2.5.11.05 Cr |Prima de vacaciones (44.233.355.0)
2.5.11.09 Cr |Bonificaciones (19.550.634.0)

2.5.11.22 Cr |Aportes a fondos pensionales - empleador (9.376.300.0)
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22.2. Beneficios Posempleo- Pensiones

CODIGO VALOR EN

CONTABLE NAT CIeIGZA1O) LIBROS

2.5.14 Cr | Beneficios posempleo - pensiones 263,362,000.0
25.14.14 cr | Célculo actuarial de cuotas partes de pensiones 263,362,000.0

Al cierre de la vigencia 2023, en la cuenta contable Beneficios Posempleo se encuentra 2 bono pensional

en tramite por parte del

FONDO TERRITORIAL DE PENSIONES DEL MUNICIPIO DE

BUCARAMANGA; uno a nombre de Henry Benitez por valor de $203.159.000 y otro a nombre de Luz
Stella Agudelo Araque por valor de $60.203.000.

NOTA 26. CUENTAS DE ORDEN

26.1. Cuentas de orden deudoras

Esta cuenta corresponde al control de la existencia de estampillas de especies venales y otros derechos

contingentes.

4 SALDOS A CORTES DE .
DESCRIPCION VIGENCIA VARIACION

CcODIGO VALOR
CONTABLE ClonieiERTo A A2 VARIACION

Db CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 0.00 0.00 0.00
8.3 Db DEUDORAS DE CONTROL 88,565,213.00 88,565,213.00 0.00
8.3.10 Db Bonos, titulos y especies no colocados 60,948,450.00 = 60,948,450.00 0.00
8.3.15 Db Bienes y derechos retirados 27,616,763.00  27,616,763.00 0.00
8.9 Cr DEUDORAS POR CONTRA (CR) (88,565,213.00) | (88,565,213.00) 0.00
8.9.15 Cr Deudoras de control por contra (cr) (88,565,213.00) | (88,565,213.00) 0.00

NOTA 27. PATRIMONIO

Composicion
Dentro del nuevo marco normativo la CPSM fue reclasificada a empresas de Gobierno por lo cual cambio
los cddigos del patrimonio y se ajustaron las partidas de acuerdo al instructivo 002 emanado de la
Contaduria General de la Nacion

La desagregacion del patrimonio presentada en el estado de situacidon financiera al 31 de diciembre de 2023
31 de diciembre de 2022 se muestra a continuacion:

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA VARIACION
CODIGO VALOR
CONTABLE NAT CONCEPTO 2023 2022 VARIACION
3.1 Cr PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES DE 40.051.863.094.65 | 38.025.074.040.48 | 2.026.789.054.17
GOBIERNO

3.1.05 Cr  |Capital fiscal 32.737.354.946.39 |  33.577.834.080.39 (840.479.134.00)
3.1.09 Cr  |Resultados de ejercicios anteriores 4.447.239.960.44 4.636.683.140.09 (189.443.179.65)
3.110 Cr  |Resultado del ejercicio 2.867.268.187.82 (189.443.180.00)|  3.056.711.367.82

El capital fiscal de la empresa presentado en el estado de situacion financiera corresponde a los dineros
recaudados por estampilla hasta octubre de 2015 y del aporte de las entidades afiliadas para cubrir el pago
de cesantias retroactivas ya que se va acumulando cada afio con el resultado del ejercicio.
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La desagregacion de los ingresos presentados en el estado de situacidn financiera al 31 de diciembre de
2023y 2022 es la siguiente:

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA| VARIACION
CcODIGO VALOR
CONTABLE NAT CONCEPTO 2023 2022 VARIACION
4 Cr INGRESOS 10.052.815.237.43 | 5.410.759.961.00 | 4.642.055.276.43
4.4 Cr  |Transferencias y subvenciones 4.285.339.777.00 | 3.863.177.917.00 422.161.860.00
4.8 Cr  |Otros ingresos 5.767.475.460.43 | 1.547.582.044.00 | 4.219.893.416.43

28.1. Ingresos de transacciones sin contraprestacion

CODIGO

NAT

DESCRIPCION
CONCEPTO

SALDOS A CORTES DE

2023

2022

VARIACION
VALOR

CONTABLE VARIACION
INGRESOS DE TRANSACCIONES SIN
Cr CONTRAPRESTACION 4.285.339.777.00 |3.863.177.917.00 | 422.161.860.00
4.4 Cr |TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 4.285.339.777.00 |3.863.177.917.00 | 422.161.860.00
4.4.28 Cr  |Otras transferencias 4.285.339.777.00 | 3.863.177.917.00 422.161.860.00

En cuanto a los ingresos de transacciones sin contraprestacion se encuentra la transferencia que nos realiza
el Municipio para el funcionamiento y los aportes recibidos de la administracion municipal y los institutos
descentralizados incluido los entes de control, por concepto del aporte del 8.33% sobre las ndminas

mensuales para cubrir parte del pago de cesantias retroactivas a nuestros afiliados.

28.2. Ingresos de transacciones con contraprestacion

CcODIGO

DESCRIPCION
CONCEPTO

SALDOS A CORTES DE

2023

2022

VARIACION
VALOR

CONTABLE VARIACION
INGRESOS DE TRANSACCIONES CON
Cr CONTRAPRESTACION 5.767.475.460.43 | 1.547.582.044.08 1 4.219.893.416.35
4.8 Cr |Otros ingresos 5.767.475.460.43 | 1.547.582.044.08 1 4.219.893.416.35
4.8.02 Cr  |Financieros 5.538.386.655.60 | 1.458.067.511.23 | 4.080.319.144.37
4.8.08 Cr Ingresos diversos 229.088.804.83 89.514.532.85 139.574.271.98

Forman parte de los Ingresos con contraprestacion los rendimientos financieros recibidos de las entidades
financieras por los dineros depositados en cuentas de ahorro, corriente y CDTS.

Dentro de los ingresos diverso tenemos los arrendamientos de los inmuebles de propiedad de la CPSM, de
los cuales se recibieron durante la vigencia 2023 la suma de $ 214.087.429,00; por recaudo de rezago de
estampilla $7.349.667,00; los ingresos por incapacidades que ascienden a la suma de $7.649.468,00 y ajuste
al peso por valor de $2.241,00.
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NOTA 29. GASTOS

Composicion
DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VARIACION
CODIGO VALOR
CONTABLE NAT CONCEPTO 2023 2022 VARIACION
Db GASTOS 7.185.547.049.00 | 5.600.203.140.00 | 1.585.343.909.00
B.1 Db |De administracion y operacion 6.592.056.552.00 | 4.986.484.218.00 | 1.605.572.334.00
5.3 Db |Deterioro, depreciaciones, amortizaciones y provisiones 93.959.351.00 94.655.268.00 (695.917.00)
5.4 Db |Transferencias y subvenciones 499.529.763.00 519.062.255.00 (19.532.492.00)
.8 Db  |Otros gastos 1.383.00 1.399.00 (16.00)

29.1. Gastos de administracion, de operacion y de ventas
DESCRIPCION

CcODIGO VALOR
oyt gl NAT CONCEPTO 2023 2022 R

e e R R R R R BRI A

GASTOS DE ADMINISTRACION, DE

Db OPERACION Y DE VENTAS 6.592.056.552.00 | 4.986.484.219.00 | 1.605.572.333.00
5.1 Db |De Administracién y Operacién 6.592.056.552.00 | 4.986.484.219.00 [1.605.572.333.00
5.1.01 Db  |Sueldos y salarios 857.564.484.00 619.047.914.00 238.516.570.00
5.1.02 Db  |Contribuciones imputadas 3.760.226.00 12.872.651.00 (9.112.425.00)
5.1.03 Db |Contribuciones efectivas 212.614.500.00 163.581.800.00 49.032.700.00
5.1.04 Db |Aportes sobre la némina 47.290.100.00 38.192.200.00 9.097.900.00
5.1.07 Db  |Prestaciones sociales 4.630.250.105.00 |  3.653.820.518.00 976.429.587.00
5.1.08 Db  |Gastos de personal diversos 21.327.440.00 16.000.000.00 5.327.440.00
5.1.11 Db  |Generales 793.066.697.00 458.826.136.00 334.240.561.00
5.1.20 Db |Impuestos, contribuciones y tasas 26.183.000.00 24.143.000.00 2.040.000.00

» 5101 sueldos y salarios, se reconocen las erogaciones de la planta de personal que labora en la
entidad, tales como: Sueldos, bonificacion por servicios prestados y Bonificacion por recreacion.

» 5102 Contribuciones imputadas, se registra las indemnizaciones de vacaciones del personal que se
retira de la Entidad.

» 5103 contribuciones efectivas, se registra el valor de las contribuciones sociales que paga la Caja
de Previsién Social a las entidades administradoras del sistema de seguridad social en beneficio de
los funcionarios que laboran en la entidad, tales como salud, pension, cajas de compensacion
familiar y las Administradoras de Riesgos Laborales (ARL).

» 5104 aportes sobre la ndmina, representa el valor de los gastos que se generan por los pagos
obligatorios sobre la némina a las entidades administradoras de parafiscales es decir Instituto
Colombiano de bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de aprendizaje (SENA).

» 5107 prestaciones sociales, dando cumplimiento al principio de devengo, se registran las
prestaciones sociales de cada funcionario es decir se tienen en cuenta los aportes de cesantias,
vacaciones, prima de vacaciones, prima de navidad, prima de servicios. Igualmente se registran
las cesantias parciales y definitivas que se le cancelan a los funcionarios de la Administracion
Municipal y los diferentes institutos descentralizados incluidos los entes de control que se
encuentran afiliados a la CPSM.
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» 5108 gastos de personal diversos, se consolida todas las demés erogaciones realizadas durante el
periodo con relacion a gastos del personal, tales como Capacitacion, bienestar social y estimulos -
corto plazo.

» 5111 generales, se registran los gastos para el normal funcionamiento de la CPSM, entre ellos
materiales y suministros, servicios publicos, comunicacion y transporte, seguros generales,
administracion de inmuebles, Honorarios y servicios.

» 5120 corresponde al valor pagado por concepto de impuestos, contribuciones y tasas entre ellas el
impuesto predial de los inmuebles de propiedad de la CPSM.

Una de las variaciones mas representativas se evidencia en la cuenta 5107 prestaciones sociales, por un
valor de $976.429587,00, ya que durante la vigencia 2022 aumento el pago de cesantias definitivas y
parciales a nuestros afiliados.

La otra variacion representativa es la de cuenta 5111 Gastos Generales por $334.240.561,00, dentro del
cual se encuentran los seguros de la entidad, Honorarios, arrendamiento del bien inmueble donde funciona
la CAJA, los servicios prestados en la reparacion y mantenimiento de infraestructura a los inmuebles de
propiedad de la CAJA, siendo esta ultima cuenta contable la que genero el incremento para la vigencia
2023.

29.2. Transferencias y Subvenciones

DESCRIPCION SALDOS A CORTES DE VIGENCIA VARIACION

CODIGO VALOR
5.4 Db TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 499.529.763.46 519.062.255.00 (19.532.491.54)
5.4.23 OTRAS TRANSFERENCIAS 499.529.763.46 519.062.255.00 (19.532.491.54)
5.4.23.01 Db Para pago de pensiones y/o cesantias 499.529.763.46 519.062.255.00 (19.532.491.54)

Dentro de esta cuenta se encuentran los pagos que realiza la entidad al FONDO TERRITORIAL DE
PENSIONES DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA por concepto de mesada y cuota parte pensional.

EDITH RIGUEZ SOLANO

VIVIANA R
Profesional Universitario-contador
P182829-T



