
CAJA DE PREVISION SOCIAL MUNICIPAL DE BUCARAMANGA 
PLAN ANUAL DE AUL/ROMAS VKI 

OSMIWo: Martillear las Auditorios y Seguknientos a ejecutar en la vigencia 2013, para evaluar la gestión ineattiebnal y el estado 
del Sistema de Control Interim de la 0* de Previsión Soca Municipal de Bucaramanga 

Alcance: Ejecución de auditcdas internas, seguimientos y elaboración de informes internos y atemos, participación en ice 
diferentes cornees institucionales y realización del Comité institucional de Coordinación de Control interno. 

Ornados: Normatnádad vigente, procedimientos establezidos. pedaleas Y Mandelas que alzfiquee según nenesPdgóe- 
Raemos: Recursce: 

T - • • - 
Meriendes Equipo de trabajo de la Oficina de Control interno, Financieros: Presupuesto asignado, 
— . Equipos de cómputo sistemas de información y

i
correo electionwo de la Entidad 
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lAUDffORMS 'uretras 

Planeación Estratégica Jefe de Control Interno Equipa taelz~lo me oirmoón 

Gestión del Talento Humano Jefe de Control Interno sultetor tistrallwa Euezz Muladas-ario 

Proceso Cesantlas Jefe de Control Interno Enfilm Moldeleimile 51..bdiectx nentén.. 

Inventarlos Me de Control interno Edico sitsocipenen. 

Jefe de Control Interno Etapa MAddeleen0 Sebilnieter eemmindive Segundad y privacidad iil orrik•Ción 

Gestión Rnamere Jefe de Control interno &opa ~domarlo 

Segumento a la Accesibilidad va» anexo 1 de la Reliellnión 1519120 Jefe de Control interno EcNoo muccieryaneno subenderaenneineho 

anión Jundica y Contractual Jefe de Control Interno Entine misiefirene suidemom »mem 

INFORMES DE SEGUIMIENTO DE LA ORCIfiA DE CONTROLE/1E~ 

Informe a la Estrategia Anbcorrupeltn y de Atención al Qudadano Jefe de Caed interna ' 

Informe de Evaluacón por DaPendeadas Jefe de Wird Wenn 

Evaluación Semestral de Evaluación Independiente del Estado del Sistema de Control Interno Jete de Canta mero 

Informe de Austeridad en el Gasto Jefe de Cenlimil Heme • 

Informe de Peticiones, Quejas, Sugerencias y Reclamos Jefe de Comed interno 

MECI - Evaluación independiente - FURAG 2922 Jefe decaed Mismo 

Informe de Evaluación del Sistema de Control interno Contable Jefe de Cenad interna 

Informe de Derechos de Autor de Software Jefe de Oros wenn 

Seguimientoa Ley de cuotas Jere cm ccatoi »ano  r  

SIGEP - Modelos hojas de vida Jefe as Czniirol Interno 

Seguimiento a Arqueo a caja menor Jefe de Coctel Interne 

Seguimiento al Comité de Conciliación Jefe de Control Interno 

Seguimiento Plan de Acción Institucional Jefe de Canirol hiena 

Seguimiento a indicadores Jefe de CortIrd interno . 

Seguimiento Plan Anual de Adqutsiciones Jefe de Cenes Mleno 

Seguimiento a cumplimiento de la Circular externa 102- 'Ocie 2020 Jefe de Centre< nano ' 

Seguimiento resultados RJRAG ale de ConIrd Interno 

Seguimiento al proceso de Rendición de Cuentas ele ciudadania dele de Creed mismo 
Seguimiento SIGEP modulo Declaración de Bienes y Renta Jefe de Cenit« Memo 

Seguimiento plataforma SE COP Jefe Oe Cerera Interno ' 

Seguimiento Plan Estratégico de Tecncleglas de la infamación y las Comunicaciones Jefe ce ores interna 

Seguimiento a la apropiación de los valores y principios del servicio Jets decaed 'Memo 

Informe de Ley de Transparencia Jefe de Caed Interno 

Seguimiento a riesgos de conWoMn Jefe de Cernid interno 

Seguimiento a la estrategia de earldniCadón de la entidad Jefe de Caed Interno ' 

Seguridad Y Prrzacidad información Jefe de corma Interno 

Seguimiento a los mecanismos de participación ciudadana Jefe de COnktil Moro 
COMITES 
(IWIERINSTITUCIONALES E INSTRUCIONALESI [ 
Cornil Institucfonal de Coordinación de Control Interno Jefe de Cenit. infamo ' 

A solicitud de ia Administración Jefe de Caes bienio 

OTRAS ACTMOADES 

Fomento Cultura del CfsEol Jefe de Caed cano 

Anegada y atiCiMpalla O Jefe de carbol ~no 
Presentación i 
Entidad para el Ita i 

mos. reo dm ntos de coreanos de control, enlace de auditodas edemas, puente entre los entes tetemos y la 
ón. e. 

Jefe 00 Orad Intente 
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LUZ MIL OREO SUARE2 MORENO 

;EFE OF CONTROL INTERNO 
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